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Die Anwendung der(nnovationsmethode Design Thin@auf die eigene Karriere, das
eigene Leben, um Verdnderungen nachhallig in das Leben zu integrieren
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tartpunkt Weiterentwicklung und Ausweitung
Design Your Life began an der Stanford Prof. Dr. Sebastian Kernbach wurde in
Iversity, um Studierenden zu helfen Stanford in “Design Your Life” ausgebildet,
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eine erflllende Karriere und Zukunft zu hat das Life Design Lab in der Schweiz an
gestalten, der Kurs wurde schnell zum der Universitat St. Gallen gegriindet und den
beliebtesten Kurs der Uni. Ansatz weiterentwickelt und auf neue

—

Bereiche Ubertragen, wie z.B.@eSign Your
Retirement_’}der@ésign Your Home Office
“er arbeitet wa. mit Organisationen wie den

ek Deloitte zusammen.
ife Design Buch ist im Oktober 2020
erschienen: www.LifeDesignLab.ch.
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Life Design Lab: Aktivitéten

¢ Kurse & Formate Kollaboration mit Or@
Life Design (Design Your Life) i -
%\ﬁa (Academic) Future @ DEIOItteo w

éesign Your Future — Creative problem-solving
éife Design for Kias — /1OC s
CREDIT SU|SSEh

esign Your Home Office Swiss Exchange .
@esign Your Retirement

Porsche Consulting

é\\‘é% SI:AL - o Stanford Strategic Vision. Smart Implementation.
@CADEMY 'E University of St.Gallen University
\) /> OrganisationsEntwicklung
Anxiety & Agency
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Was
gut tut

Emotion Regulatic&
Psychological Kapital

+
Knowing-Doing-Gap - Nudging

Sidepreneurship
Enablers and barriers
\

Proti)typing

Forschung & Innovatio ; R Publikatione
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Life Design in Organisationen

LIFE DESIGN METHODEN

FUNKTIONEN

ANWENDUNG IN ORGANISATIONEN

3

<Quadratur des Hreises” +
.Ballon der Traume"

fiir ein schnelles Integrieren von Wiinschen und Visionen
in die Karriere

Karriereentwicklung

=

LEnergiekurve” +
«Energiekarte”

fiir die Firderung der eigenen Produktivitat und als
Coaching-Tool zur Filhrung des eigenen Teams

(

Entwicklung von Fihrungskrafte S'7><

JRedesign der morgendlichen Routine® +
.Problembereich und Losungsbereich”

gegeniiber der Situation

e at my best”

fiir die Schulung von Empathie mit dem Gegeniiber und :

fiir ein wertschitzendes und offenes Umgehen und
Kennenlernen untereinander

«Design Your Maskottchen” +
Jnnere Teamaufstellung”

fiir das Bewusstmachen von inneren Zwangen und

Glaubenssitzen sowie gesiindere Gesprache mit sich selbst

Kreative Problemltsung und
agile Haltung

//75\/1/(’\

YA
Perstnliches Wachstum \3 ﬂ‘m

i -2

Diversitat und Inkiusion

e —

JFeedback i la Hollywood"

fiir die Forderung von produktivem Feedback und der
Fahigkeit, gutes Feedback zu geben

Neue Formen der Iusmmx

LLife Design Scrumboard” +
.Design Your Space”

zur Gestaltung eines unterstiitzenden Arbeitsplatzes und
eines besseren Uberblicks (iber die Aufgaben

Onboarding von neuen
Mitarbeitern
/

Charakterstirken und Signaturstarken” +
,Life Design 10-10-10"

um die eigenen Starken zu kennen und bewuysst mit mehr
Sinn einzusetZen

/
\
(

Mehr Sinnhaftigheit fir junge
Mitarbeiter

~Lassen Sie thre Hindheit sprechen” +
.Der beste job der Welt"

um an bestehende Ressourcen, Interessen und Leiden-
schaften anzuknipfen

C

Outplacement

DEREN | 0D
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Wissenschaftliche Erkenntnisse: Der Impact von Life Design Workshops

RESULTS

Mean Differences Between Design Your Life and
Control Students
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Redesign der Morgenroutine
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Redesign eines Aspekts

Page 7 | Sebastian Kernbach ©




Wie kann ich meine |ldeen umsetzen?
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Design Thinking Modell — Double Diamond
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Life-Loops-Modell: Verstehen, was dahinter steckt und den Kern ausmacht und Lern-
Erlebnisse schaffen, um in den Fluss zu kommen —
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PROTOTYPING
EMPATHIE UBERWINDUNG EERALIE
ENTOECKEN, BARRIEREN MACHEN
WAS DAINTER STECKT BEZWINGEN
| \ \| 5.
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8 Life Design Prinzipien
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Life Design Prinzipien
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Life Design Anwendung auf verschiedenen Ebenen
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Positive Psychologie: Me at my best
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Sankey “Was macht euch aus?” + “Wo kdénnt ihr es einbringen?”
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Magic Circle bzw. Quadratur des Kreises (im Buch)

= a2 :
DWegs Jer MAGIC CARCLE, YDEL y:@

@ [e kpen/ [cH QWW%/MW@

Page 16 | Sebastian Kernbach ©




Eure Wunsche und Visionen (aus dem Magic Circle)

alte jeans verwerten
helfeb kreativitdt ausleben
mehr in natur arbeiten

vorzeitige pensionierung freude bereiten
eigenes unternehmen start

sinn schaffen england zu fuss durchquer
mit hund sinnvoll arbeite

bewirten

menschen heilen cas positive psychology
eine gute muftter sein
leute vernetzen segelnd coachen

hund anschaffen
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Eure Prototypen

bewegung draussen

master class suchen
bequeme coole kissen

minicoachingsegelworkshop |

-

garten der eltern pflegen :.%

menschen treffen mediterranerkrdutergarten E
' O

sabbatical als test hilfe holen =

i -

schweiz durchqueren
kinderbetreuung

just do
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Life Design

..nutzt die Inhovationsmethode Design Thinking in Kombination mit Positiver
Psychologie und Verhaltensékonomie...

-~  —

...mochte helfen, mehr von sich in das eigene Leben zu bringen
MLy~ f Al

= ...nutzt das Prinzip der Selbstwirksamkeit, um Ver&dnderungen zu unterstutzen

X

= _..fordert psychologisches Kapitel (Selbstwirksamkeit, Hoffnung, Optimismus,
Resmenz) -

T L o0

5
= ..findet auf verschiedenen Ebenen statt /

= .. .bietet eine vielseitige Anwendung in Organisationen

PE—
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Vielen Dank & Kontakt

Prof. Dr. Sebastian Kernbach

Eg LIFE DESIGn Founder and director of the Life Design Lab
c Mit Design Thinking, Pasitiver Psychologie und Life Loops @B\ast!an.ker.nbach@unlsgﬁb

9 mehr von sich in das eigene Leben bringen @W.LlfeDe&gnLa@

w Lassen Sie uns gerne in Kontakt bleiben:

@

@ sebastiankernbac

@ sebastiankernbach

Sebastian Kernbach
Martin ). Eppler

SCHAFFER
POESCHEL
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